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Değerli öğretmenlerimiz, bu bültende okulumuzda karşılan bazı 
sorunlar ve çözüm önerileri sunulmuştur. 

 

AİLE AÇISINDAN 

 

SORUNLAR:  

 Velilerinin  duyarsızlığı, 
öğrencilerini velilerin takip 
etmemesi, 

 Aile içi problemler,  

 Ailelerin eğitimsizliği. 
 

ÇÖZÜM ÖNERİLERİ: 
 Sınıf rehber öğretmenleri 

tarafından en az ayda bir kere 
veli ile iletişim kurularak velinin 
okul ile iletişimi 
güçlendirilmelidir, 

 Öğrenci ve veli, aile içi 
problemler hakkında destek 
almak için rehberlik servisi ile 

iletişime geçmeleri konusunda 

teşvik edilmelidir,  

 Velilerin ihtiyaç duyduğu 
alanlarda toplantı, seminer, 
broşür, bülten vb yollarla aile 

eğitimi sürekli kılınmalıdır. 

ÖĞRENCİ AÇISINDAN 

 

SORUNLAR:  

 Öğrencilerde uygun amaç/hedef 
eksikliği, 

 Öğrencilerin okuma, araştırma, 
düşünme, uygulama konusunda 
yeterli bilince sahip olmaması,  

 Öğrencilerin okul kurallarını 
içselleştirmemeleri. 
 

ÇÖZÜM ÖNERİLERİ: 
 Geleceği planlama konusunda 

öğrencilere rehberlik servisi 

desteğinin yanı sıra ders 
öğretmenleri tarafından da 

bilinçlendirme çalışmaları 
yapılmalıdır, 

 Öğrencilerin okul faaliyet 
süreçlerinde (ders, ödev, 

yarışma vb başvuruları) tam 
sorumluluk almaları 
sağlanmalıdır,  

 Öğretmenler kurulunda 
öğrencilerin kuralları 
benimsemelerini sağlayacak 
tedbirler ele alınmalıdır. 

OKULUMUZDA KARŞILAŞILAN SORUNLAR VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 
 

ÖĞRETMEN BÜLTENİ 



 

 

ÖĞRETMEN AÇISINDAN 

 

SORUNLAR:  

 Yönetici-Öğretmen ve 
Öğretmen-Öğretmen 
iletişiminde yaşanan sorunlar, 

 Öğretmenlerin uzmanlık alanları 
dışına çıkmaları, 

 Öğretmenlerin (kurallar, 
kurullarca alınan kararlar vb 
konusunda) öğrencilere dönük 
ortak tutum sergileyememeleri, 

 Öğretmenlerin mesleki anlamda 
kendilerini güncel tutmamaları 
 

ÇÖZÜM ÖNERİLERİ: 
 Okul içi iletişimde olumlu 

iletişim kurulması için her birey 

özverili davranmalıdır; bunun 
yanında öğretmenler kurulunda 
yapıcı bir dille etkili iletişimin 

önemi hakkında gündem 
oluşturulabilir, 

 Her öğretmen kendi uzmanlık 
alanı dışındaki konularda uzmanı 
olan öğretmenle işbirliği yoluna 
gitmelidir,  

 Öğretmenler birey olarak 
topluluğu temsil ettiğini 
düşünerek okula ait kuralları 
içselleştirmelidir, 

 Öğretmenler eğitim-öğretim ile 
ilgili konularda kendilerini 

güncel tutacak öz-denetime 

sahip olmalıdır. 
 

 

 

 

 

 

“Öğretmenlerin okullarda olumlu iklim 
oluşması için iletişim ve iş birliğinin, her 
düşünce ve fikre saygı duyularak, 
ihtiyaçlar, gereksinimler, sorunlar rahatça 

konuşularak, empati-karşılıklı anlayış, 
sevgi ve saygı çerçevesi içinde, 
yardımlaşarak ve paylaşılarak, öğretmen, 
öğrenci ve okul yöneticileri arasında sosyal 
etkinlik ve sosyal faaliyetlerin sürekli 

düzenlenerek olması gerektiği 
belirtilmiştir.” 
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